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Activités principales

Si les métiers de la petite enfance relèvent

plus de l’accompagnement éducatif que de

l’accompagnement social, il n’en demeure pas

moins que la construction du lien social y est

primordiale (travail en groupe, insertion des

enfants dans un collectif…). Les familles sont

souvent largement associées à ce travail et

une approche globale de l’enfant est privilé-

giée (psychologie, comportement, environne-

ment social et familial, conditions de vie,

santé,

hygiène…). 
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métiers
les

Population estimée :
1 000 salariés

Principaux métiers

…

Éducateur de jeunes enfants

Puéricultrice

Auxiliaire de puériculture

Psychomotricien

de la

Centres
sociaux

La profession s’appuie
principalement sur trois diplômes :

- CAP Petite enfance,

- Diplôme professionnel d’auxiliaire
de puériculture,

- Diplôme d’État d’assistant familial,

- Diplôme d’État 
de Puéricultrice(teur),

- Diplôme d’État d’Éducateur 
de Jeunes Enfants.

Principaux diplômes
en rapport avec ces métiers 

L’ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

ET LE DÉVELOPPEMENT LOCAL

petite
enfance

Principales activités :

➔ Accueillir et garder des enfants.

➔ Assurer les soins d’hygiène et de vie quoti-

dienne des enfants.

➔ Identifier les besoins, favoriser l’éveil, l’au-

tonomie, l’affirmation, l’épanouissement des

enfants.

➔ Favoriser le développement de leurs capaci-

tés intellectuelles et sensori-motrices.

➔ Prévenir, maintenir et restaurer la santé de

l’enfant.

➔ Permettre à l’enfant d’accéder à la socialisa-

tion et le préparer à la vie scolaire.

➔ Participer à l’élaboration d’un projet péda-

gogique et, le cas échéant, encadrer une

équipe pluridisciplinaire.

Où s’exercent ces métiers
En particulier




